PROFESSIONEL COACHING

TIL PERSONLIG OG FAGLIG UDVIKLING

»Coaching er at lase op for et menneskes potentiale til at maksimere
egne preestationer. Det er at hjelpe mennesket til at lere frem for at
undervise det” (Kilde: John Whitmore)

UDBYTTE FOR BADE MEDARBEJDER OG VIRKSOMHED

Coaching er en anerkendt metode til effektiv personlig og faglig udvikling, med
udbytte for bade ansatte og arbejdsgiver. Det er en positiv, fremadrettet og
malrettet proces, bygget pa dialog, og understettet af en reekke gennemprovede
verktgjer, der baseres pa nuet og fremtiden.

I den indledende afklaringsfase stiller coachen anerkendende spergsmal, og
hjeelper medarbejderen til at skabe nye muligheder, veerdier og holdninger. Det
gor vedkommende i stand til at tage ansvar, og forsta sin indlerte strategi og sine
overbevisninger i relation til det feellesskab, som medarbejderen dagligt indgar i.
Samtidig udforskes medarbejderens potentiale, og hjelpes til at sette klare mal
for fremtiden.

EN SIKKER INVESTERING

Coaching kan bruges savel individuelt som kollektivt, f.eks. til udvikling af et team,
en afdeling eller den samlede organisation. Uanset behovet, tager vi udgangspunkt
1 det enkelte menneske, og forlgbet skreeddersyes iht. virksomhedens situation,

onsker og mél. Det sikrer dig relevant udvikling, og sikker gevinst af investeringen.

TYPISKE SGNSKER FOR COACHING

» Styrke medarbejderes selvtillid — personligt og fagligt

* ¥ge det personlige potentiale, udvikle og udfolde talenter

» Styrke og udvikle viden, feerdigheder og kompetencer

* Opmuntre og stgtte til at blive en bedre medarbejder/leder

» Stotte til at skabe bedre balance mellem arbejds- og privatliv
» Stoette ved jobrotation eller jobskifte

FORDELE FOR DIN VIRKSOMHED

* Malrettede medarbejdere med fokus pa egne og virksomhedens mal
* Medarbejdere der i hojere grad tager ansvar og ejerskab for opgaver
Medarbejdere der tenker i nye muligheder og lgsninger

Dget medarbejdermotivation, -engagement og samarbejde

Tids- og ressourcebesparelse

Positiv indvirkning pa virksomhedens bundlinje

KONTAKT OS!

Ring 33 36 93 33 cller send mail til post@personale-service.dk for mere
information eller et mgde med vores coach-konsulent.
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45 ARS FORNEMMELSE FOR MENNESKER
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Personale-Service A/S bistdr virksomheder med at frembringe og optimere de menneskelige ressourcer. Det gelder sdvel vikarer som fastansatte,
og omfatter administrativt personale, fagspecialister og ledere.Vores succes skyldes professionel grundighed, forstdelse for den enkelte kundes
forretning og behov, samt evnen til at kombinere drelang viden og erfaring med tidssvarende processer og metoder inden for HR. Med en effektiv
samarbejdsform, baseret pad faste kontaktpersoner, er vores kunder sikret VIP-service, tidsbesparelse og en markant hgj leverancekvalitet. Las mere
pd www.personale-service.dk





