PERSON- OG FAERDIGHEDSTEST

AF KANDIDATER UDVALGT AF OS ELLER DIG

EN DEL AF PROFESSIONEL PERSONALEUDV ALGELSE

Personale-Service anvender test som led i personaleudvelgelse. Det tilbydes ogsa
for kandidater, der er udvalgt af dig selv.

Vi er autoriserede i brug af testsystemer, og derfor kvalificerede til at anvende og
administrere test pa en etisk korrekt made. Test anvendes kun i1 sammenhzeng med
et dybdegaende interview, idet testresultater aldrig kan sta alene.

HVAD KAN TEST BIDRAGE MED?

En systematisk metode til at Klarleegge feerdigheder, evner, adferdstreek og hold-
ninger saledes, at det er muligt at fastlegge kandidatens styrker, svagheder og
udviklingspotentiale. Test bidrager til en grundig vurdering, sterre sikkerhed,

og dermed en succesfuld personaleudvealgelse.

TYPER AF TEST

Vi anvender bl.a. BTB (Bidrag Til Bedemmelse) test fra CfL. Center for Ledelse,
og fastleegger hvilke typer af test, der er relevante athengig af job- og person-
profilen. Eeks.:

Persontest
* Dybdegidende specialist- og ledertest
* Vejledende persontest

Faerdighedstest

» Danskpreve i retskrivning

* Danskprove i ordforrad

* Opmerksomhedspreve/korrekturleesning
* Regneprove

* Omtankeprove

ET STARKT BESLUTNINGSGRUNDLAG

Nar vi tester kandidater, der er udvalgt af dig, serger vi for en udferlig evaluering
og vurdering, hvorefter du far en tilbagemelding i1 overskuelig form. Det giver dig
et steerkt beslutningsgrundlag for det endelige valg af din nye medarbejder.

KONTAKT OS!

Ring 33 36 93 33 cller send mail til post@personale-service.dk for mere
information eller en konkret opgave. Vi ser frem til at betjene dig.
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45 ARS FORNEMMELSE FOR MENNESKER
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post@personale-service.dk * www.personale-service.dk

Personale-Service A/S bistdr virksomheder med at frembringe og optimere de menneskelige ressourcer. Det galder sdvel vikarer som fastansatte,
og omfatter administrativt personale, fagspecialister og ledere.Vores succes skyldes professionel grundighed, forstdelse for den enkelte kundes
forretning og behov, samt evnen til at kombinere drelang viden og erfaring med tidssvarende processer og metoder inden for HR. Med en effektiv
samarbejdsform, baseret pd faste kontaktpersoner, er vores kunder sikret VIP-service, tidsbesparelse og en markant hgj leverancekvalitet. Las mere
pd www.personale-service.dk





