
PERSON- OG FÆRDIGHEDSTEST
AF KANDIDATER UDVALGT AF OS ELLER DIG

EN DEL AF PROFESSIONEL PERSONALEUDVÆLGELSE
Personale-Service anvender test som led i personaleudvælgelse. Det tilbydes også 
for kandidater, der er udvalgt af dig selv.

Vi er autoriserede i brug af testsystemer, og derfor kvalificerede til at anvende og 
administrere test på en etisk korrekt måde. Test anvendes kun i sammenhæng med 
et dybdegående interview, idet testresultater aldrig kan stå alene.

HVAD KAN TEST BIDRAGE MED?
En systematisk metode til at klarlægge færdigheder, evner, adfærdstræk og hold­
ninger således, at det er muligt at fastlægge kandidatens styrker, svagheder og 
udviklingspotentiale. Test bidrager til en grundig vurdering, større sikkerhed,  
og dermed en succesfuld personaleudvælgelse.

TYPER AF TEST
Vi anvender bl.a. BTB (Bidrag Til Bedømmelse) test fra CfL Center for Ledelse, 
og fastlægger hvilke typer af test, der er relevante afhængig af job- og person­
profilen. F.eks.:

	 Persontest
	 •  Dybdegående specialist- og ledertest
	 •  Vejledende persontest

	 Færdighedstest
	 •  Danskprøve i retskrivning
	 •  Danskprøve i ordforråd
	 •  Opmærksomhedsprøve/korrekturlæsning
	 •  Regneprøve
	 •  Omtankeprøve

ET STÆRKT BESLUTNINGSGRUNDLAG
Når vi tester kandidater, der er udvalgt af dig, sørger vi for en udførlig evaluering 
og vurdering, hvorefter du får en tilbagemelding i overskuelig form. Det giver dig 
et stærkt beslutningsgrundlag for det endelige valg af din nye medarbejder.

KONTAKT OS!
Ring 33 36 93 33 eller send mail til post@personale-service.dk for mere 
information eller en konkret opgave. Vi ser frem til at betjene dig.
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Personale-Service A/S bistår virksomheder med at frembringe og optimere de menneskelige ressourcer. Det gælder såvel vikarer som fastansatte, 
og omfatter administrativt personale, fagspecialister og ledere. Vores succes skyldes professionel grundighed, forståelse for den enkelte kundes 
forretning og behov, samt evnen til at kombinere årelang viden og erfaring med tidssvarende processer og metoder inden for HR. Med en effektiv 
samarbejdsform, baseret på faste kontaktpersoner, er vores kunder sikret VIP-service, tidsbesparelse og en markant høj leverancekvalitet. Læs mere 
på www.personale-service.dk




