
PERSONALEUDVÆLGELSE
TEKNISK PERSONALE

VIDEN, VÆRKTØJER OG ERFARING
Personale-Service har, gennem mere end 45 år, opbygget særlig ekspertise i 
udvælgelse af personale. Med vores viden, værktøjer og erfaring, kan vi assistere 
med udvælgelse af teknisk personale til en specifik opgave eller stilling – hvad 
enten behovet er af midlertidig eller permanent karakter.

Vi lægger vægt på at have et grundigt kendskab til vores kunder, og teste kandi­
daterne såvel fagligt som menneskeligt. Det sikrer, at din nye medarbejder både 
har de rette faglige kvalifikationer og matcher din virksomheds arbejdsmetodik  
og kultur.

TEKNISKE OMRÅDER
	 •  Alle ingeniøropgaver
	 •  Produktudvikling
	 •  Maskin-, bygge- og stålkonstruktion
	 •  Projektering, rådgivning og tilsyn
	 •  Drifts- og produktionsteknik
	 •  Måleteknik
	 •  Kvalitetssikring
	 •  CE-mærkning, maskindirektivet
	 •  CAD-tegninger i 2-D og 3-D
	 •  Teknisk illustration og animation

SIKKER OG EFFEKTIV PROCES
Hos Personale-Service har vi fokus på at gøre tingene så nemt og tidsbesparende 
som muligt for kunderne. Et typisk forløb vil være:

	 •  Vi aftaler et møde for fastlæggelse af dine ønsker, behov og forventninger
	 •  Vi udarbejder job- og personprofil samt en beskrivelse af din virksomhed
	 •  �Vi søger egnede kandidater via vores emnebank og netværk, eller  

annoncerer efter aftale med dig
	 •  �Vi tager os af de tidskrævende faser, herunder vurdering og behandling 

af ansøgninger, interviews, person- og færdighedstest, indhentning  
af referencer samt udvælgelse

	 •  �Du præsenteres for velkvalificerede kandidater, til endeligt valg og  
ansættelse

KONTAKT OS!
Ring 33 36 93 33 eller send mail til post@personale-service.dk for mere 
information eller en konkret opgave. Vi ser frem til at betjene dig.
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Personale-Service A/S bistår virksomheder med at frembringe og optimere de menneskelige ressourcer. Det gælder såvel vikarer som fastansatte, 
og omfatter administrativt personale, fagspecialister og ledere. Vores succes skyldes professionel grundighed, forståelse for den enkelte kundes 
forretning og behov, samt evnen til at kombinere årelang viden og erfaring med tidssvarende processer og metoder inden for HR. Med en effektiv 
samarbejdsform, baseret på faste kontaktpersoner, er vores kunder sikret VIP-service, tidsbesparelse og en markant høj leverancekvalitet. Læs mere 
på www.personale-service.dk




